
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
  
 
  
 
 
 

 
 
 
 

Haben Sie noch Fragen? Sprechen Sie uns gerne an! 

Für Fragen zum Aufgabeninhalt stehen Ihnen aus dem Fachbereich Uwe Freels (Tel. +49 511 8958-4240) und 

für Fragen zum Auswahlverfahren aus dem Personalbereich Jona Marie Goebel (Tel. +49 511 9695-1225, jobs@zpd.polizei.niedersachsen.de)  zur Verfügung. 

 

Unser Team braucht Verstärkung 

Sie suchen eine berufliche Veränderung und möch-

ten gemeinsam mit uns die digitale Zukunft der Po-

lizei Niedersachsen gestalten – verantwortungs-

voll, innovativ und im Team? 

Dann bewerben Sie sich jetzt bei der Zentralen 

Polizeidirektion Niedersachsen (ZPD NI)! 

Eingesetzt werden Sie am Campus Digitale Trans-

formation (DT), dem gemeinsamen Zentrum der 

IT-Akteure der Polizei Niedersachsen. Mit dem 

Campus DT verbinden sich Fachwissen, Kreativität 

und Engagement, um Beschäftigten sowie  

Bürger:innen die bestmögliche digitale Unterstüt-

zung zu bieten. Unser gemeinsames Mindset ist 

der Kompass für unser Denken und Handeln: klar, 

knapp, wertebasiert und handlungsorientiert. 

Unsere Mission: Mit leistungsfähigen IT-Produkten 

und -Services unterstützen und optimieren wir die 

Arbeitsprozesse der Polizei Niedersachsen. 

Wir wollen mit auf Web-Technologien basierenden 

Assistenzsystemen zur Unterstützung und 

Automatisierung der täglichen Polizeiarbeit 

beitragen. 

 

Aufgaben 

Im Detail erwarten Sie folgende Tätigkeiten: 

◼ Systementwicklung: Sie entwickeln Systeme 
in agilen Softwareprojekten. 

◼ Assistenzsysteme: Sie entwickeln 
Assistenzsysteme auf Basis der 
leistungsfähigen BPMN-Process-Engine. 

◼ Systemanbindung: Sie binden verschiedene 
IT-Systeme an. 

◼ Webentwicklung: Sie passen Design und 
Funktionen der webbasierten Front- und 
Backends an. 

◼ Dokumentation: Sie erstellen und pflegen 
Konzepte sowie Dokumentationen. 

◼ Servicemodule: Sie erarbeiten eigenständig 
Servicemodule für Assistenzsysteme. 

◼ Support: Sie unterstützen im 2nd- und 3rd-
Level bei Fehlerbehebungen. 

 
Ihr Dienstort befindet sich in der Ahrensburger 

Straße 3, 30659 Hannover-Lahe, in neuen und 

modernen Büroräumen.  

 

Wir haben einiges zu bieten. Sie auch? 

Sie können sich bewerben, wenn Sie über: 

◼ eine einschlägige Hochschulausbildung der 
Fachrichtung Informatik oder einer anderen 
IT-nahen Fachrichtung (z.B. 
Wirtschaftsinformatik, Systemintegration) 
oder  

◼ eine abgeschlossene IT-nahe Ausbildung (z.B. 
Fachinformatiker:in Fachrichtung 
Systemintegration) sowie eine zweijährige 
Berufserfahrung in der IT oder  

◼ eine mindestens vierjährige Berufserfahrung 
in der IT  

verfügen. 

Darüber hinaus benötigen Sie Deutschkenntnisse 
der Stufe B2. 
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Ihre Eingruppierung: 

◼ Je nach Erfüllung der persönlichen  
Voraussetzungen erfolgt eine Eingruppierung 
in  die Entgeltgruppe 10 oder 11 des TV-L. Die  
Eingruppierung hängt dabei von Ihren 
besonderen praktischen Erfahrungen für den  
konkreten Arbeitsplatz ab.  

 
In den folgenden Themengebieten wird 
Fachwissen vorausgesetzt: 

◼ Fundierte Erfahrung in objektorientierter 
Programmierung 

◼ Datenbanksysteme auf Basis von SQL 
Struktierten Daten und deren Methoden wie 
XML 

◼ Webentwicklung und entsprechende Skript- 
und Auszeichnungssprachen wie HTML, CSS 
und javaScript 

 
Diese Voraussetzungen sind wünschenswert: 

◼ Agile Softwareentwicklung 
◼ Prozessmodellierung mit BPNM 2.0 
◼ Implementierung von Webservices (REST-

/SOAP-API) 
◼ Require- und Releasemanagement 
◼ Apache Tomcat Webserver 
 
Darüber hinaus sollten Sie folgendes mitbringen: 

◼ Kommunikationsfähigkeit und 
Verhandlungsgeschick 

◼ Gute mündliche und schriftliche 
Ausdrucksfähigkeit 

◼ Analytisches Denken 
◼ Durchsetzungsfähigkeit 
◼ Sicheres und freundliches Auftreten 

 

Unsere Benefits: 

 

 

 

Das ist uns noch wichtig 

Im Sinne des Nds. Gleichberechtigungsgesetzes 

liegt uns sehr daran, überall in unseren 

Aufgabenbereichen eine Balance aller 

Geschlechter zu erreichen. Wir freuen uns über 

jede Bewerbung, möchten vor diesem Hintergrund 

aber auch und insbesondere Frauen zu einer 

Bewerbung ermutigen. 

Schwerbehinderte Bewerbende werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Bitte 

weisen Sie zur Wahrung Ihrer Interessen bereits in 

Ihrer Bewerbung auf die Behinderung/ 

Gleichstellung hin.  

Für weitere Informationen können Sie unsere 

Vertrauensperson für Menschen mit 

Einschränkungen, Stefanie Jänicke, kontaktieren 

unter +49 511 9695-1038 oder 

schwerbehindertenvertretung@zpd.polizei.nieders

achsen.de. 

Nähere Informationen zum Schutz Ihrer Daten 

finden Sie hier: https://www.zpd.polizei-

nds.de/download/77456 . 

 

Bewerbung 
 
Werden Sie ein Teil der Polizei Niedersachsen und be-
werben Sie sich noch heute vorzugsweise online über 
folgenden Link:  
www.karriere.niedersachsen.de/stellenangebote  
(Stellennummer 115673). 
 
Die Bewerbungsfrist endet am 12.05.2026.  
 
Aus technischen Gründen können lediglich Dateien im 
pdf-Format verarbeitet werden. 
 
Sollten Sie bereits in der niedersächsischen Landesver-
waltung beschäftigt sein, erklären Sie in Ihrer Bewer-
bung bitte das Einverständnis zur Einsichtnahme in die 
Personalakte. 
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