
 

 

 

 

 

  

 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

 Haben Sie noch Fragen? Sprechen Sie uns gerne an!  

Für Fragen zum Aufgabeninhalt stehen Ihnen aus dem Fachbereich Michael Kordys (Tel. +49 511 8958-4130) und für Fragen zum Auswahlverfahren aus dem 

Personalbereich Maarit Uhlenberg (Tel. +49 511 9695-1226; jobs@zpd.polizei.niedersachsen.de) zur Verfügung. 

 

 

Unser Team braucht Verstärkung! 

Als Führungskraft des Teildezernats 41.3 sind Sie 

für die strategische Steuerung und 

Weiterentwicklung der IT-Dienstleistungen im 

Bereich Informations- und Kommunikationstechnik 

(IKT) der Zentralen Polizeidirektion Niedersachsen 

(ZPD NI) verantwortlich. 

 

Aufgaben 

Im Detail erwarten Sie folgende Tätigkeiten: 

◼ Leitung und strategische Steuerung des 

Bereichs IKT-Dienstleistungen: Sie leiten den 

Bereich mit rund 18 Mitarbeitenden 

eigenverantwortlich und steuern dessen 

strategische Weiterentwicklung sowie die 

Sicherstellung und Optimierung des laufenden 

IT-Betriebs. 
 

◼ Steuerung von IT-Anforderungen und 

Beschaffungen: Sie ermitteln den Bedarf an 

hochkomplexen IT-Systemen, erstellen 

Lastenhefte, bewerten Angebote und 

koordinieren die Beschaffung unter 

Berücksichtigung technischer, 

sicherheitsrelevanter und rechtlicher 

Vorgaben. 

 
◼ Qualitätssicherung: Sie sichern die Qualität 

der Arbeit, überwachen Richtlinien, Verfahren 

und Dokumentationen und steuern das  

Servicelevel-Management inklusive SLA-

Überwachung. 

 

◼ Wirtschaftliche Verantwortung: Sie steuern 

das IT-Budget, überwachen Beschaffungen 

und Investitionen in Millionenhöhe und 

sichern Wirtschaftlichkeit sowie Compliance. 

 

 

◼ Gremienarbeit: Sie vertreten die ZPD NI in 

landesweiten Fachgremien, nehmen an IT-

Fachveranstaltungen teil und erstellen 

entscheidungsreife Vorlagen für die Leitungen. 

 
◼ Berichtswesen und Analyse: Sie bearbeiten 

komplexe Fachanfragen, erstellen fundierte 

Stellungnahmen sowie entscheidungsreife 

Berichte und unterstützen die Entwicklung 

komplexer IT-Strategien. 

 

Anforderungen 

Sie können sich bewerben, wenn Sie über eine 

◼ erfolgreich abgeschlossene einschlägige 

Hochschulausbildung der Fachrichtung 

Wirtschaftsinformatik oder einer 

vergleichbaren Fachrichtung (z.B. Informatik 

oder Verwaltungsinformatik) 

 

verfügen. 

 

Zusätzlich zu den genannten Anforderungen ist 

erforderlich: 

◼ eine mindestens 3-jährige praktische 

Erfahrung im IT-Bereich auf einem fachlich 

anspruchsvollen Niveau, das mit Tätigkeiten 

einer gehobenen IT-Fachkraft (EG 10 TV-L) 

vergleichbar ist. 

 

Eingruppierung: 

 

◼ je nach Vorliegen der persönlichen 

Voraussetzungen erfolgt die Eingruppierung in 

die Entgeltgruppe 12 oder 13 TV-L. 

 

Darüber hinaus benötigen Sie: 

◼ Deutschkenntnisse der Stufe B2  

Dezernent:in (m/w/d)  

im Teildezernat IT-Dienstleistungen 
 

Vollzeit/Teilzeit | Entgeltgruppe 13 TV-L | Standort: Hannover 
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Idealerweise bringen Sie mit: 

◼ Fundierte Kenntnisse im Projektmanagement 

sowie in der Mitwirkung an und Steuerung 

komplexer IT-Vorhaben 

◼ Fundierte Kenntnisse im Anforderungs- und 

Changemanagement sowie ein ausgeprägtes 

Verständnis für technische und 

organisatorische Zusammenhänge 

◼ Gute Kenntnisse im Bereich IT-Architektur und 

IT-Infrastruktur, insbesondere im 

Zusammenspiel von Hard- und Software, 

Netzwerken und IT-Systemen 

◼ Kenntnisse und idealerweise praktische 

Erfahrungen im IT-Service-Management (z.B. 

nach ITIL) sowie in der Steuerung von IT-

Dienstleistern, insbesondere im SLA 

Management und in der Sicherstellung der 

Servicequalität 

◼ Grundlegendes betriebswirtschaftliches 

Verständnis sowie Kenntnisse in den Bereichen 

Controlling und Logistik 

◼ Kenntnisse in Datenschutz und IT-Sicherheit 

sowie eine strukturierte und konzeptionelle 

Arbeitsweise 

◼ Führungskompetenz sowie die Fähigkeit, 

Mitarbeitende zu motivieren und gezielt 

weiterzuentwickeln 

◼ Ausgeprägte Kommunikations- und 

Vermittlungskompetenz, Teamfähigkeit, 

Eigeninitiative sowie ein lösungsorientiertes 

Auftreten 

 

Über uns 

Die Zentrale Polizeidirektion Niedersachsen (ZPD 

NI) schafft als zentrale Dienstleisterin eine 

wesentliche Grundlage für die erfolgreiche Arbeit 

der niedersächsischen Polizei.  

 

Sie bearbeiten Ihre Aufgaben eigenverantwortlich 

und können bei speziellen Fragestellungen 

jederzeit auf die Unterstützung der Kolleg:innen 

aus dem Dezernat 41.3 IKT-Services zurückgreifen. 
 

Ihr Dienstort ist das Polizeidienstgebäude in der 

Ahrensburger Straße 3, 30659 Hannover-Lahe. Die 

modernen Räumlichkeiten sind barrierefrei 

erreichbar. 

 

 

 

 

 

Ihre Perspektive 

Sie suchen ein persönliches und teamorientiertes 

Arbeitsumfeld mit festen Zuständigkeiten sowie 

interessanten Aufgabenbereichen? Sie sind offen 

für Neues, pragmatisch und möchten etwas 

bewirken? Wir auch!  

Durch unsere Fortbildungsmöglichkeiten schaffen 

wir ein hohes Maß an Professionalität und 

qualifizieren unsere Mitarbeitenden fortlaufend. 

Wir bieten Ihnen mit dem Zertifikat „audit 
berufundfamilie“ einen familienfreundlichen 

Arbeitsplatz und ermöglichen Teilzeit.  

Auch besteht die Möglichkeit, anteilig im 

Homeoffice zu arbeiten. 

Sie erwartet außerdem ein umfangreiches 

Gesundheits- und Präventionssportangebot sowie 

regelmäßige Teamevents und Social Days. 

Darüber hinaus profitieren Sie von 30 Tagen 

Urlaub, einer Jahressonderzahlung sowie einer 

betrieblichen Altersvorsorge (VBL). 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bewerbung 
 

Werden Sie ein Teil der Polizei Niedersachsen 

und bewerben Sie sich noch heute vorzugsweise 

online über folgenden Link:  

www.karriere.niedersachsen.de/stellenangebote 

(Stellennummer 115475).  

 
Die Bewerbungsfrist endet am 23.04.2026.  

 

Aus technischen Gründen können lediglich Da-

teien im pdf-Format verarbeitet werden. 

 
Sollten Sie bereits in der niedersächsischen Lan-

desverwaltung beschäftigt sein, erklären Sie in 

Ihrer Bewerbung bitte das Einverständnis zur 

Einsichtnahme in die Personalakte. 
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Das ist uns noch wichtig 

Im Sinne des Nds. Gleichberechtigungsgesetzes 

engagieren wir uns für eine ausgewogene 

Vertretung aller Geschlechter in unseren 

Aufgabenbereichen. Vor diesem Hintergrund 

ermutigen wir insbesondere Frauen, sich bei uns zu 

bewerben. 

Schwerbehinderte Bewerbende werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Bitte 

weisen Sie aus Interessenwahrung bereits in Ihrer 

Bewerbung auf Ihre Behinderung oder 

Gleichstellung hin. 

Bei Fragen steht Ihnen unsere Vertrauensperson 

für Menschen mit Einschränkungen, Frau Stefanie 

Jänicke, unter +49 511 9695-1038 oder 

schwerbehindertenvertretung@zpd.polizei.nieders

achsen.de gerne zur Verfügung. 

Nähere Informationen zum Schutz Ihrer Daten 

finden Sie hier: https://www.zpd.polizei-

nds.de/download/73613. 

https://www.zpd.polizei-nds.de/download/73613
https://www.zpd.polizei-nds.de/download/73613

