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Digitalisierungsmana‘ger:in (m/w/d)

Vollzeit/Teilzeit | unbefristet | EG 11 TV-L | Standort: Hannover

Aufgaben
Unser Team braucht Verstarkung!
Gestalten statt Programmieren:

Mit Weitblick, IT-Verstandnis und klarer Vision fir
zukunftsfahige Losungen steuern Sie die digitale
Transformation der Zentralen Polizeidirektion
Niedersachsen (ZPD NI) - ganz ohne selbst zu
programmieren oder zu administrieren.

Im Detail erwarten Sie folgende Tatigkeiten:

B Strategische Digitalisierung: Sie planen,
steuern und entwickeln die Digitalisierung in
der ZPD NI weiter - einschlieBlich der
nachhaltigen Umsetzung eines
behdrdenweiten Digitalisierungskonzepts.

B Prozessanalyse und Optimierung: Sie
analysieren bestehende Prozesse,
identifizieren Digitalisierungspotenziale und
setzen MaRnahmen zur Effizienz- und
Qualitatssteigerung um.

B Trend- und Innovationsmanagement: Sie
beobachten aktuelle Entwicklungen und
Trends der Digitalisierung und sichern dadurch
innovative Ansatze und Standards fiir die ZPD
NI.

B Beratung und Change Management: Sie
beraten die Behordenleitung und
Fachbereiche und unterstiitzen aktiv das
Change Management bei der Einfilhrung
digitaler Loésungen.

B Schulung und Qualifizierung: Sie fiihren

begleitende Schulungen und
FortbildungsmafRnahmen durch und starken
damit die digitale Kompetenz der
Mitarbeitenden.

IT-Koordination und Sicherheit: Sie
koordinieren interne und externe IT-
Dienstleister und stellen die Einhaltung von
Datenschutz sowie IT-Sicherheitsstandards
sicher.

Anforderungen

Sie kdnnen sich bewerben, wenn Sie iber

eine einschlagige Hochschulausbildung der
Fachrichtung Verwaltungsinformatik oder
einer anderen IT-nahen Fachrichtung (z.B.
Informatik oder Wirtschaftsinformatik) oder

eine abgeschlossene IT-nahe Ausbildung (z.B.
Fachinformatiker Fachrichtung
Anwendungsentwicklung oder
Systemintegration) sowie eine zweijahrige
Berufserfahrung in der IT oder

eine mindestens vierjahrige Berufserfahrung
in der IT verflgen.

Eingruppierung:

je nach Vorliegen der personlichen
Voraussetzungen erfolgt die Eingruppierung in
die Entgeltgruppe 10 oder 11 TV-L.

Haben Sie noch Fragen? Sprechen Sie uns gerne an!

Fur Fragen zum Aufgabeninhalt stehen lhnen aus dem Fachbereich Timo Heine (Tel. +49 511 9695-1003), fiir Fragen zum Auswahlverfahren aus dem

Personalbereich Maarit Uhlenberg (Tel. +49 511 9695-1226; jobs@zpd.polizei.niedersachsen.de) zur Verflgung.




Dariiber hinaus benétigen Sie:

B gute Kenntnisse der deutschen Sprache (mind.

Level B2)

Idealerweise bringen Sie mit:

B Fundierte Kenntnisse im Bereich IT und
Projektmanagement

B Erfahrungen im Change Management und bei
der Begleitung von Verdnderungsprozessen

B Know-how in IT-Sicherheit sowie Datenschutz
und Datensicherung

B Kenntnisse Uber aktuelle technologische
Entwicklungen und Trends der Digitalisierung

B Starke Kommunikations- und
Beratungskompetenz sowie Empathie und
I6sungsorientiertes Denken

B Praktische Erfahrung in der 6ffentlichen
Verwaltung oder in vergleichbaren
Organisationen

Uber uns

Die ZPD NI ist zentrale Dienstleisterin der
niedersachsischen Polizei und schafft verlassliche
Grundlagen fir eine moderne und leistungsfahige
Polizeiarbeit.

Ein wesentlicher Erfolgsfaktor dafiir ist die digitale
Transformation unserer Verwaltungs- und
Verfahrensablaufe.

Im Bereich ,,ZPDigital” des Dezernats 01
(Zentrale Aufgaben) haben wir eine
abteilungsiibergreifende Einheit geschaffen, die
die strategische Planung und Umsetzung von
Digitalisierungsvorhaben bindelt und
koordiniert.

Als Digitalisierungsmanager:in gestalten Sie mit
uns die digitale Verwaltung von morgen -
strategisch, koordinierend und mit splirbarem
Wirkungseffekt.

lhre Perspektive

Sie suchen ein persénliches und teamorientiertes
Arbeitsumfeld mit festen Zustdndigkeiten sowie
interessanten Aufgabenbereichen? Sie sind offen
fir Neues, pragmatisch und moéchten etwas
bewirken? Wir auch!

Durch unsere Fortbildungsmoglichkeiten schaffen
wir ein hohes Mal8 an Professionalitdt und
qualifizieren unsere Mitarbeitenden fortlaufend.

Wir bieten lhnen mit dem Zertifikat ,audit
berufundfamilie” einen familienfreundlichen
Arbeitsplatz mit gleitenden Arbeitszeiten und
Teilzeit (auch in Elternzeit), Moglichkeiten des
mobilen Arbeitens und Homeoffice-Arbeitsplatze.
Sie erwartet auBerdem ein umfangreiches
Gesundheits- und Prdventionssportangebot sowie
regelmaRige Teamevents und Social Days.

Dariiber hinaus profitieren Sie von 30 Tagen
Urlaub, einer Jahressonderzahlung sowie einer
betrieblichen Altersvorsorge (VBL).

Bewerbung

Werden Sie ein Teil der Polizei Niedersachsen und
bewerben Sie sich noch heute vorzugsweise online
Uber folgenden Link:
www.karriere.niedersachsen.de/stellenangebote
(Stellennummer 112307).

Die Bewerbungsfrist endet am 27.10.2025.

Aus technischen Griinden kénnen lediglich Dateien
im pdf-Format verarbeitet werden.

Sollten Sie bereits in der niedersachsischen
Landesverwaltung beschéftigt sein, erklaren Sie in
Ihrer Bewerbung bitte das Einverstandnis zur
Einsichtnahme in die Personalakte.

Das ist uns noch wichtig

Im Sinne des Nds. Gleichberechtigungsgesetzes
engagieren wir uns flr eine ausgewogene
Vertretung aller Geschlechter in unseren
Aufgabenbereichen. Vor diesem Hintergrund
ermutigen wir insbesondere Frauen, sich bei uns zu
bewerben.

Schwerbehinderte Bewerbende werden bei
gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt. Bitte
weisen Sie aus Interessenwahrung bereits in Ihrer
Bewerbung auf Ihre Behinderung oder
Gleichstellung hin.

Bei Fragen steht Ilhnen unsere Vertrauensperson
flir Menschen mit Einschrankungen, Frau Stefanie
Janicke, unter +49 511 9695-1038 oder
schwerbehindertenvertretung@zpd.polizei.nieders
achsen.de gerne zur Verfligung.

Nahere Informationen zum Schutz Ihrer Daten
finden Sie hier: https://www.zpd.polizei-
nds.de/download/73613.

Haben Sie noch Fragen? Sprechen Sie uns gerne an!

Flr Fragen zum Aufgabeninhalt stehen lhnen aus dem Fachbereich Timo Heine (Tel. +49 511 9695-1003), fur Fragen zum Auswahlverfahren aus dem

Personalbereich Maarit Uhlenberg (Tel. +49 511 9695-1226; jobs@zpd.polizei.niedersachsen.de) zur Verfligung.
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