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Verantwortliche Elektrofachkraft (m/w/d)
Unbefristet - Vollzeit/Teilzeit - Entgeltgruppe 9a TV-L - Hannover

Aufgaben

Unser Team braucht Verstarkung

Gestalten Sie mit uns die sichere
Energieversorgung der Polizei Niedersachsen!

Sie gewahrleisten den zuverldssigen Betrieb
unserer technischen Infrastruktur an allen
Anlagen und Betriebsmitteln am Standort
Hannover sowie an unseren weiteren
Standorten.

Im Detail erwarten Sie folgende Tatigkeiten:

B Betriebs- und Arbeitssicherheit
gewabhrleisten: Sie stellen die elektrische
Betriebs- und Arbeitssicherheit sicher.

B Instandsetzungen koordinieren: Sie
stimmen Reparatur- und
Wartungsmalnahmen mit dem
Staatlichen Baumanagement, den
Liegenschaftselektrikern und externen
Firmen ab.

B Angebote und Rechnungen priifen: Sie
werten Angebote aus und fiihren
fachtechnische Rechnungsprifungen von
Elektrofirmen durch.

B Haustechnik betreiben und warten: Sie
flihren Betriebs-, Wartungs- und
Uberpriifungsarbeiten an Heizungs-,
Klima-, Liftungsanlagen sowie der

elektrischen Ladeinfrastruktur (LIS) durch.

B Fachaufsicht im Elektrobereich
libernehmen: Sie fiihren Unterweisungen
und Belehrungen durch.

B Verantwortliche Elektrofachkraft sein:
Sie Ubernehmen die Aufgaben gemaR DIN
VDE 1000-10.

B Beraten und unterstiitzen: Sie stehen im
haushalterischen, infrastrukturellen und
technischen Gebdudemanagement
beratend zur Seite.

Anforderungen

Fiir eine erfolgreiche Bewerbung bendtigen Sie
einen Abschluss als

B staatlich anerkannte:r Elektrotechniker:in
oder

B Elektrotechnikermeister:in

Eine gliltige Fahrerlaubnis der Klasse B ist mit
der Bewerbung nachzuweisen.

Das sollten Sie wissen:

Die Bereitschaft zur Durchfliihrung einer
erweiterten Sicherheitsiberprifung nach
dem Nds. SUG (SU 2) ist fur diesen
Arbeitsplatz erforderlich.

Haben Sie noch Fragen? Sprechen Sie uns gerne an!
Flr Fragen zum Aufgabeninhalt stehen lhnen aus dem Fachbereich Klaudia Drygas (Tel. +49 511 9695-1641), fiir Fragen zum Auswahlverfahren aus dem

Personalbereich Maarit Uhlenberg (Tel. +49 511 9695-1226) und fir Fragen zur Sicherheitstiberprifung der Geheimschutzbeauftragte Benjamin Benkert (Tel.
+49 511 9695-1270) zur Verflugung.




Wiinschenswert ist dariiber hinaus:

B eine mehrjdhrige Berufserfahrung in dem
Gebiet der technischen
Gebdudeunterhaltung

Flexibilitat im Einsatz gehort dazu:

B Die wochentliche Arbeitszeit kann je nach
Einsatzlage variabel auf die Werktage
verteilt werden

B In bestimmten Féllen kann Mehrarbeit
angeordnet werden, ebenso Dienste zu
ungiinstigen Zeiten (z.B. abends oder am
Wochenende)

B Wir erwarten daher lhre Bereitschaft zu
Uberstunden, Wochenendarbeit sowie zur
Teilnahme an Rufbereitschaften

B Zusatzlich setzen wir die Bereitschaft zu
voribergehenden Einsdtzen an anderen
Liegenschaftsstandorten, sowohl innerhalb
als auch auerhalb Hannovers, voraus

Uber uns

Die Zentrale Polizeidirektion Niedersachsen
(ZPD NI) schafft als zentrale Dienstleisterin eine
wesentliche Grundlage fiir die erfolgreiche
Arbeit der niedersdchsischen Polizei.

Im Dezernat 11.3 liegt die Zustandigkeit fir die
Dienstgebdude des Landes Niedersachsen, in
denen die ZPD NI als hausverwaltende
Dienststelle eingesetzt ist.

Daneben bewirtschaftet das Dezernat 11 auch
Dienstliegenschaften der ZPD NI, in denen
andere Organisationseinheiten untergebracht
sind, wie bspw. die Liegenschaften der
Flachendirektion.

lhre Perspektive

Sie suchen ein personliches und
teamorientiertes Arbeitsumfeld mit festen
Zustandigkeiten sowie interessanten
Aufgabenbereichen und méchten einen Beitrag
zum Schutz der Bevolkerung leisten? Sie sind
offen fiir Neues, pragmatisch und mochten
etwas bewirken? Wir auch!

Durch unsere Fortbildungsmoglichkeiten
schaffen wir ein hohes MaR an Professionalitat
und qualifizieren unsere Mitarbeitenden
fortlaufend.

Wir bieten lhnen mit dem Zertifikat ,audit
berufundfamilie” einen familienfreundlichen
Arbeitsplatz mit gleitenden Arbeitszeiten und
Teilzeit (auch in Elternzeit), Moglichkeiten des
mobilen Arbeitens und Homeoffice-
Arbeitsplatze sowie ein umfangreiches
Gesundheits- und Praventionssportangebot und
Teamevents bzw. Social Days.

Bewerbung

Werden Sie ein Teil der Polizei Niedersachsen und
bewerben Sie sich noch heute vorzugsweise online
Uber folgenden Link:
www.karriere.niedersachsen.de/stellenangebote
(Stellennummer 111545).

Die Bewerbungsfrist endet am 19.09.2025.

Aus technischen Griinden kdnnen lediglich Dateien
im pdf-Format verarbeitet werden.

Sollten Sie bereits in der niedersachsischen
Landesverwaltung beschaftigt sein, erkldren Sie in
Ihrer Bewerbung bitte das Einverstandnis zur
Einsichtnahme in die Personalakte.

Das ist uns noch wichtig

Im Sinne des Nds. Gleichberechtigungsgesetzes
engagieren wir uns flr eine ausgewogene
Vertretung aller Geschlechter in unseren
Aufgabenbereichen. Vor diesem Hintergrund
ermutigen wir insbesondere Manner, sich bei
uns zu bewerben.

Schwerbehinderte Bewerbende werden bei
gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt. Bitte
weisen Sie aus Interessenwahrung bereits in
lhrer Bewerbung auf Ihre Behinderung oder
Gleichstellung hin.

Bei Fragen steht lhnen unsere Vertrauensperson
flir Menschen mit Einschrankungen, Frau
Stefanie Janicke, unter +49 511 9695-1038 oder
schwerbehindertenvertretung@zpd.polizei.nied
ersachsen.de gerne zur Verfliigung.

Nahere Informationen zum Schutz Ihrer Daten
finden Sie hier: https://www.zpd.polizei-
nds.de/download/73613.

Haben Sie noch Fragen? Sprechen Sie uns gerne an!
Flr Fragen zum Aufgabeninhalt stehen lhnen aus dem Fachbereich Klaudia Drygas (Tel. +49 511 9695-1641), fiir Fragen zum Auswahlverfahren aus dem

Personalbereich Maarit Uhlenberg (Tel. +49 511 9695-1226) und fir Fragen zur Sicherheitstiberprifung der Geheimschutzbeauftragte Benjamin Benkert (Tel.
+49 511 9695-1270) zur Verfugung.
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