
 
 
 
 

 
  
 
  
 

 
  

 
  
 
 
 

 
 
 
 Sie haben noch Fragen? Sprechen Sie uns gerne an! 

 

Für Fragen zum Aufgabeninhalt stehen Ihnen aus dem Fachbereich Eike Zilling (Tel. +49 511 9695-1801) und 

für Fragen zum Auswahlverfahren aus dem Personalbereich Madleen Morcinek (Tel. +49 511 9695-1221) zur Verfügung. 

 

 

Aufgaben 

Unser Team braucht eine Führungskraft 

Bei der Zentralen Polizeidirektion Niedersachsen 
(ZPD NI) ist in der Abteilung 3, im Dezernat 33, 
33.2 – ZFN / Disposition, am Standort Hannover, 
Tannenbergallee 11, zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt der Dienstposten 

 

„Dezernentin / Dezernent“ 

zu besetzen.  
 
Der Dienstposten ist nach der Besoldungsgruppe 
A 12 NBesG bewertet und teilzeitgeeignet.  
 
Sie erwarten u. a. folgende Aufgaben: 

 Dienst- und Fachaufsicht für die Disposition 
und die ca. 70 Kraftfahrerinnen und 
Kraftfahrer des ZFN an aktuell zwei Standorten  

 Festlegung des Personaleinsatzes sowie 
Koordination und Analyse der Arbeitsabläufe 
im Bereich Disposition; Weiterentwicklung von 
Qualitätsstandards (Personal- und 
Einsatzmittelmanagement) in Bezug auf 
Arbeitsqualität, Wirtschaftlichkeit sowie 
Kunden- und Mitarbeiterzufriedenheit 

 verantwortliche Bearbeitung und Gestaltung 
von Grundsatzangelegenheiten des 
Dezernatsteils / des Dezernats und 
Bearbeitung von Vorgängen mit besonderem 
Schwierigkeitsgrad 
 
 

 
 
 
 

 fachbezogene Unterstützung von und 
Kooperation mit anderen Dienststellen, 
Behörden, Einrichtungen und Organisationen  

 strategische Weiterentwicklung des 
Fachbereichs, insbesondere hinsichtlich der 
Gestaltung von Kundenorientierung, 
Kundenbetreuung und Kundenakquise 

 Unterstützung der Disposition im Bedarfsfall. 
 

Wir haben einiges zu bieten. Sie 

auch? 

Sie können sich bewerben, wenn Sie der 
Fachrichtung Allgemeine Dienste angehören und 
sich im Statusamt der BesGr. A 11 NBesG befinden. 
 
Außerdem sollten Sie Führungserfahrung 
mitbringen. 
 
Insbesondere sollten Sie über diese Kompetenzen 
verfügen:  

 
 Kommunikations- und Konfliktlösungsfähigkeit 
 Teamfähigkeit 
 Belastbarkeit 
 Entscheidungsfähigkeit sowie 
 Offenheit für Veränderungen 

Dezernentin / Dezernent  
Zentraler Fahrdienst Niedersachsen (ZFN) (m/w/d) 
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Zur optimalen Aufgabenbewältigung ist Folgendes 
wünschenswert: 
 
 Erfahrungen im Bereich eines Flotten- bzw. 

Fuhrparkmanagements 
 Kenntnisse über die Aufbauorganisation der 

Landes- und Polizeibehörden 
 

Über uns 

Die ZPD NI schafft als zentrale Dienstleisterin eine 

wesentliche Grundlage für die erfolgreiche Arbeit 

der niedersächsischen Polizei. 

In der Abteilung 3 (Mobilität und 
Einsatzmittelmanagement) der ZPD NI werden 
landesweit Service- und Unterstützungsaufgaben 
für alle Polizeibehörden in Niedersachsen 
wahrgenommen. Der ZFN ist als Teil dieser 
Abteilung der Dienstleister für Personen- und 
Logistiktransporte für die Polizei sowie für weitere 
Landesbehörden im Bereich aller 
niedersächsischen Landesministerien. 
 

Unsere Benefits 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Das ist uns noch wichtig 

Schwerbehinderte Bewerbende werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Bitte 
direkt zur Wahrung der Interessen bereits in der 
Bewerbung auf die Behinderung/Gleichstellung 
hinweisen. Für weitere Informationen steht unsere 
Vertrauensperson für Menschen mit 
Einschränkungen, Stefanie Jänicke, unter +49 511 
9695-1038 oder 
schwerbehindertenvertretung@zpd.polizei.nieders
achsen.de, zur Verfügung. 
 
Nähere Informationen zum Schutz Ihrer Daten 
finden Sie hier: https://www.zpd.polizei-
nds.de/download/73613. 
 
Im Sinne des Nds. Gleichberechtigungsgesetzes 

liegt uns sehr daran, überall in unseren 

Aufgabenbereichen eine Balance aller 

Geschlechter zu erreichen. Wir freuen uns über 

jede Bewerbung, möchten vor diesem Hintergrund 

aber auch und insbesondere Interessentinnen zu 

einer Bewerbung ermutigen.                    

Bewerbung 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann reichen Sie bitte Ihre Bewerbung bis zum 
22.07.2025, vorzugsweise online über das 
Karriereportal des Landes Niedersachsen mit 
folgender Adresse www.karriere.niedersachsen.de 
bei uns ein.  
 
Bei der Erfassung Ihrer Online-Bewerbung bitten wir 
folgende Schritte zu beachten: Über die 
Suchfunktion auf der Homepage des Karriereportals 
Niedersachsen finden Sie durch Eingabe des Codes 
110555 den ausgeschriebenen Dienstposten. Nach 
der Erfassung Ihrer Bewerbung ist es wichtig, dass 
Sie den Authentifizierungslink, den Sie per E-Mail 
erhalten, bestätigen, um die Bewerbung 
abzuschließen.  
 
Sollten Sie bereits im öffentlichen Dienst beschäftigt 
sein, erklären Sie sich bitte schon in der Bewerbung 
unter Mitteilung einer Ansprechperson mit der 
Einsichtnahme in Ihre Personalakte einverstanden. 
 

https://www.zpd.polizei-nds.de/download/73613
https://www.zpd.polizei-nds.de/download/73613
https://www.instagram.com/polizei.zpd.niedersachsen
https://de-de.facebook.com/ZentralePolizeidirektionNiedersachsen
https://www.youtube.com/c/polizeiniedersachsen
https://twitter.com/Polizei_ZPD_NI

