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Nachrichtentechniker:in oder Mobilfunkspezialist:in (m/w/d)

Vollzeit/Teilzeit | unbefristet | EG 11 TV-L | Standort: Hannover

Aufgaben B Kooperation und Abstimmung
Sie arbeiten eng mit Dienstleistern, anderen

Unser Team braucht Verstérkung BOS und Fachgremien auf Bundes- und
Wir suchen Sie fiir die Koordination MCx bei der Landerebene zusammen, um technische und
Autorisierten Stelle Digitalfunk Niedersachsen organi§atorische Anforderungen
(ASDN) am Standort Hannover. abzustimmen.
Gestalten Sie den Wandel von Digitalfunk zur B Mitwirkung in der Projektsteuerung
Breitbandkommunikation mit und wirken Sie Sie unterstiitzen die Projektsteuerung durch
aktiv am Aufbau der zukiinftigen lhre fachliche Expertise und trag(?n zur
Kommunikationsinfrastruktur fiir Behérden und (;/rlfcélgrehlchenbUr.nsetzung strategischer
Organisationen mit Sicherheitsaufgaben (BOS) asnanmen bet.
mit.

Anforderungen

Im Detail erwarten Sie folgende Tatigkeiten:

B Entwicklung technischer Konzepte: Sie

Sie kénnen sich bewerben, wenn Sie tGber

konzipieren Lésungen zur Integration von B eine einschlagige Hochschulausbildung der
MCx-Diensten in bestehende kommerzielle Fachrichtung Informatik oder einer anderen
Mobilfunknetze und entwickeln Konzepte IT-nahen Fachrichtung (z.B. Wirtschafts-oder
zur Migration von Digitalfunk zur Verwaltungsinformatik) oder
Breitbandkommunikation. ) )
B eine abgeschlossene IT-nahe Ausbildung (z.B.
. . Fachinformatiker Fachrichtung
B Analyse technischer Anforderungen: Sie )
. . g Anwendungsentwicklung oder
analysieren die spezifischen Anforderungen . . s sy
) Systemintegration) sowie eine zweijdhrige
der BOS und bewerten neue technische .
. . Berufserfahrung in der IT oder
Entwicklungen wie 3GPP-Standards, 4G/5G,
Network Slicing sowie Quality of Service in B eine mindestens vierjahrige Berufserfahrung

Hinblick auf deren Eignung fir
sicherheitskritische Anwendungen.

B Durchfiihrung von Tests und Pilotprojekten
Sie planen, koordinieren und begleiten Tests
und Pilotprojekte, um neue
Kommunikationsldsungen im praktischen
Einsatz zu erproben.

in der IT verfigen.

Die Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation
und Erfahrung fiir den konkreten Arbeitsplatz in
Entgeltgruppe 10 oder 11 TV-L.

Die Bereitschaft zur Durchfiihrung einer
erweiterten Sicherheitsiiberprifung nach dem
Nds. SUG (SU 2) ist fiir diesen Arbeitsplatz
erforderlich.

Haben Sie noch Fragen? Sprechen Sie uns gerne an!
Fur Fragen zum Aufgabeninhalt stehen lhnen aus dem Fachbereich Markus Schneider (Tel. +49 511 9695-4406), fiir Fragen zum Auswahlverfahren aus dem

Personalbereich Maarit Uhlenberg (Tel. +49 511 9695-1226) und fiir Fragen zur Sicherheitstiberprifung der Geheimschutzbeauftragte Benjamin Benkert
(Tel. +49 511 9695-1270) zur Verfligung.




Die enge Zusammenarbeit mit der
Bundesanstalt Digitalfunk BOS in Berlin erfordert
Reisebereitschaft.

Idealerweise bringen Sie mit:

B Interesse an technischen Entwicklungen
sowie Bereitschaft, sich neues Fachwissen
anzueignen

B Technisches Verstandnis und solide
Kenntnisse im Bereich
Mobilfunktechnologien und
Ubertragungsverfahren

B Solides Wissen zu Mobilfunknetzen,
insbesondere zu Basisstationen, Core-
Netzen, Protokollen und Schnittstellen

B Vertrautheit mit der Arbeit des 3GPP und
den technischen Entwicklungen aktueller
Releases

Uber uns

Die Zentrale Polizeidirektion Niedersachsen (ZPD
NI) schafft als zentrale Dienstleisterin eine
wesentliche Grundlage fiir die erfolgreiche Arbeit
der niedersachsischen Polizei.

Die Autorisierte Stelle Digitalfunk Niedersachsen
(ASDN) gewahrleistet fir alle Behdrden und
Organisationen mit Sicherheitsaufgaben (BOS)
den operativen Betrieb des Digitalfunknetzes in
ganz Niedersachsen.

Der ausgeschriebene Arbeitsplatz im Operativen
Service ist dem Dezernatsteil 43.2.0 — Koordina-
tion /MCx - zugeordnet.

Weitere Informationen zur ASDN und zum Digi-
talfunk allgemein finden Sie auch unter www.a-s-
d-n.de.

lhre Perspektive

Sie suchen ein personliches und teamorientiertes
Arbeitsumfeld mit festen Zustandigkeiten sowie
interessanten Aufgabenbereichen und méchten
einen Beitrag zum Schutz der Bevélkerung
leisten? Sie sind offen flr Neues, pragmatisch
und mochten etwas bewirken? Wir auch!

Durch unsere Fortbildungsmaglichkeiten
schaffen wir ein hohes MaR an Professionalitat
und qualifizieren unsere Mitarbeitenden
fortlaufend.

Wir bieten lhnen mit dem Zertifikat ,audit
berufundfamilie” einen familienfreundlichen
Arbeitsplatz mit gleitenden Arbeitszeiten und
Teilzeit (auch in Elternzeit), Moglichkeiten des
mobilen Arbeitens und Homeoffice-Arbeitsplatze
sowie ein umfangreiches Gesundheits- und
Praventionssportangebot und Teamevents bzw.
Social Days.

Bewerbung

Werden Sie ein Teil der Polizei Niedersachsen und
bewerben Sie sich noch heute vorzugsweise online
Uber folgenden Link:
www.karriere.niedersachsen.de/stellenangebote
(Stellennummer 110442).

Die Bewerbungsfrist endet am 01.08.2025.

Aus technischen Griinden kdnnen lediglich Dateien
im pdf-Format verarbeitet werden.

Sollten Sie bereits in der niedersachsischen
Landesverwaltung beschaftigt sein, erklaren Sie in
Ihrer Bewerbung bitte das Einverstandnis zur
Einsichtnahme in die Personalakte.

Das ist uns noch wichtig

Im Sinne des Nds. Gleichberechtigungsgesetzes
engagieren wir uns flr eine ausgewogene
Vertretung aller Geschlechter in unseren
Aufgabenbereichen. Vor diesem Hintergrund
ermutigen wir insbesondere Frauen, sich bei uns
zu bewerben.

Schwerbehinderte Bewerbende werden bei
gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt. Bitte
weisen Sie aus Interessenwahrung bereits in lhrer
Bewerbung auf |hre Behinderung oder
Gleichstellung hin.

Bei Fragen steht lhnen unsere Vertrauensperson
fir Menschen mit Einschrankungen, Frau
Stefanie Janicke, unter +49 511 9695-1038 oder
schwerbehindertenvertretung@zpd.polizei.nied
ersachsen.de gerne zur Verfiigung.

N&ahere Informationen zum Schutz lhrer Daten
finden Sie hier: https://www.zpd.polizei-
nds.de/download/73613.

Haben Sie noch Fragen? Sprechen Sie uns gerne an!
Flr Fragen zum Aufgabeninhalt stehen lhnen aus dem Fachbereich Markus Schneider (Tel. +49 511 9695-4406), fur Fragen zum Auswahlverfahren aus dem

Personalbereich Maarit Uhlenberg (Tel. +49 511 9695-1226) und flr Fragen zur Sicherheitstiberprifung der Geheimschutzbeauftragte Benjamin Benkert
(Tel. +49 511 9695-1270) zur Verfligung.
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